MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - GRUDZIEN 2014

Data zgtoszenia Strony konfliktu Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu Forma protestu
- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Data: Zarzad Przedmiot protestu:
2 grudnia 2014 Jastrzebskiej Spotki Weglowej | Protest przeciwko zaplanowanym zwolnieniom pracownikow.
SA, Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Dyrekcja W dniu 2 grudnia br. w Jastrzebiu Zdroju pod biurem Zarzadu Jastrzebskiej Spotki Weglowej SA o godzinie 9.30 Pikieta
Jastrzebie Zdréj Jastrzebskich Zaktadow odbyla sie pikieta pracownikow zwalnianych z Jastrzebskich Zaktadow Remontowych.
Remontowych Wedtug Komitetu Strajkowego JZR prawie 500 osdb przewidziano do zwolnienia w tych zaktadach.
Branza: . Wiadze spétki ttumacza, ze to konsekwencja pogtebiajacej si¢ nierentownoéci w obszarze dziatalnosci
Gérmnictwo weal P : gorniczej. Zwolnienia maja si¢ rozpocza¢ z poczatkiem 2015 roku. W regulaminie zwolnien grupowych JZR
egla racownicy . X . ) . o - Iy
. . . poinformowat, ze obejma one 52,48 proc. zatogi. W gronie przewidzianych do zwolnienia 455 pracownikéw prace stracq
kamiennego Jastrzebskich Zakiadow gomicy, Slusarze, czy tez pracownicy dozoru. Dyrekcja JZR podata, ze zwolnienia wynikajg z koniecznosci wygaszenia
Remontowych dziatalno$ci gomiczej prowadzonej w ramach spotki, w zwigzku z pogtebiajaca sie nierentownoscia oraz powstajacymi
stratami w obszarze dziatalno$ci gorniczej, zagrazajacymi ptynnosci finansowe;j i funkcjonowaniu catej JSW SA.
Zrédio informacji medialnej: wnp.pl
http://gornictwo.wnp.pl/protest-pracownikow-zwalnianych-z-jzr,239631_1_0_0.html
12.12.2014/
Data: Wojewoda Slaski Przedmiot protestu:
2 grudnia 2014 - Protest przeciwko zaplanowanym zwolnieniom pracownikow.
Zarzad Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Jastrzebskiej Spotki Weglowej | W dniu 2 grudnia 2014 r. biuro Wojewody Slaskiego podato, ze na 5 grudnia br. zaplanowano u Wojewody Zaplanowane
Jastrzebie Zdréj SA, spotkanie w sprawie zwolnien grupowych, ktdre majg obja¢ prawie 500 pracownikéw z Jastrzebskich Zaktadow spotkanie
Zarzad Remontowych (JZR). W spotkaniu maja wzia¢ udziat m.in. przedstawiciele Zarzadu Jastrzebskiej Spotki u Wojewody
Branza: JSW Szkolenie i Gérnictwo, Wg_glc;(wej SA, Zarzadu JSW Szkolenie i Gornictwo, Dyrekcji Jastrzebskich Zakladow Remontowych spétki oraz
A . zwigzkowcy.
Gornlc_t wo wegla Dyr_ekc;a , Jastrzebskie Zaktady Remontowe (JZR) podaty, ze grupowe zwolnienia obejma 52,48 proc. zatogi. Wsréd
kamiennego Jastrzebskich Zakladow przewidzianych do zwolnienia 455 osdb, prace straca m.in. gornicy, $lusarze oraz pracownicy dozoru (elektryczny,
Remontowych maszynowy, gomiczy). Zwolnienia majg sie rozpoczaé z poczatkiem 2015 roku. regulaminie zwolnien grupowych JZR
- podato, ze wynikajg one /.../ "z konieczno$ci wygaszenia dziatalno$ci gorniczej prowadzonej w ramach spétki, w
Pracownicy zwigzku z pogtebiajacq sie nierentownoscig oraz generowanymi stratami w obszarze dziatalno$ci gémiczej,
Jastrzebskich Zaktadow zagrazajacymi ptynnosci finansowej i funkcjonowaniu catej spétki” /.../ "Straty generowane przez dziatalno$¢ gornicza
Remontowych pogtebiajg sie istotnie od 2012 roku, osiagajac w 2014 roku poziom, ktéry przyczyni sie do zanotowania ujemnego
wyniku finansowego w skali catej spotki". Skutki wygaszania dziatalno$ci gorniczej w JZR ma ztagodzi¢ porozumienie ze
spotka JSW Szkolenie i Gérnictwo (JSW SiG). Celem porozumienia jest umozliwienie jak najwiekszej grupie
zwolnionych pracownikéw skorzystanie z ofert pracy w JSW SiG. Spétka Szkolenie i Gornictwo zamierza przyja¢ w
przysztym roku ok. 700 osdb".
Jastrzebskie Zaktady Remontowe powstaty w 1998 roku. To zaktad ustugowo-produkcyjny wykonujacy gtownie prace
dla gérnictwa wegla kamiennego (produkuje réwniez urzadzenia gdrnicze), a jej gldwnymi kontrahentami sg kopalnie
Jastrzebskiej Spotki Weglowej (JSW). JZR wchodzi w sktad Grupy JSW.
Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
http://gornictwo.wnp.pl/beda-rozmowy-ws-zwalnianych-prawie-500-0sob-z-jzr,239763_1_0_0.html
12.12.2014/
Data: Zarzad Przedmiot protestu:
3 grudnia 2014 Jastrzebskiej Spotki Weglowej | Protest przeciwko zaplanowanym zwolnieniom pracownikow.
SA, Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Dyrekcja W dniu 3 grudnia 2014 r. kilkunastu gérnikow z kopalni Budryk w Ornontowicach nie wyjechato po nocnej Podziemny protest
zmianie na powierzchnie. To pracownicy Jastrzebskich Zaktadéw Remontowych, ktére nalezg do Jastrzebskiej Spotki



http://gornictwo.wnp.pl/protest-pracownikow-zwalnianych-z-jzr,239631_1_0_0.html
http://gornictwo.wnp.pl/beda-rozmowy-ws-zwalnianych-prawie-500-osob-z-jzr,239763_1_0_0.html
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Data zgtoszenia Strony konfliktu Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu Forma protestu
- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Jastrzebie Zdrdj Jastrzebskich Zaktadow Weglowej SA. Strajk 1000 metrow pod ziemia rozpoczat sie przed 6.00 - gornicy, ktorzy skonczyli prace, nie wyjechali w kopalni
Remontowych na powierzchnie. Na dét zjechata natomiast kolejna zmiana i prawdopodobnie przytaczy sie do protestu. Gomicy
Branza: . z Zaktadéw Remontowych pracujg réwniez w innych kopalniach Jastrzgbskiej Spétki Weglowej. Niewykluczone, ze
T ; takze zdecydujq sie na strajk. Ty
Gokr:rl]::it::‘(:‘:vegla Jastrzpf:lfi‘c':v; ;Zkla dow Na poczatku 2015 roku JSW SA ma zwolni¢ blisko pot tysigca 0sob. Protestujacy chca, by inna spotka JSW - JSW rozszeMr(z)ez:;’:osr(:Jtestu
9 RQ h Szkolenie i Gémictwo (JSW SiG), ktdra stale szuka gérnikéw do pracy, zatrudnita na czas nieokreslony wszystkich, P
emontowyc ktorzy maja_by¢ zwolnieni z Zaktadéw Remontowych.

Zrédto informacji medialnej: Interia.pl
http://fakty.interia.pl/polska/news-gornicy-protestuja-po-nocnej-zmianie-zostali-pod-
ziemia,nld,1568260#iwa_item=6&iwa_img=08&iwa_hash=20182&iwa_block=facts_news_small
13.12.2014/

Data: Zarzad PKN ORLEN SA Przedmiot protestu:

3 grudnia 2014 - Protest w sprawie planu restrukturyzacji Spotki.
Pracownicy i zwiazkowcy Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: PKN ORLEN SA Miedzyzaktadowy Zwigzek Pracownikéw Ruchu Ciagtego w Grupie Kapitalowej PKN Orlen nie zgadza sie na Brak zgody
Plock zapowiadang przez Zarzad Spotki zmiane od 2015 roku systemu brygadowego i restrukturyzacje zatrudnienia. na proponowang

Nie wyklucza wszczecia sporu zbiorowego. W sprawie ewentualnego przystapienia do sporu zbiorowego z zarzadem restrukturyzacje

Branza: ptockiego koncernu zwigzek zawodowy przeprowadzi szczegdtowe analizy prawne. zatrudnienia

Péliwow 0- 0 przygotowaniach do wdrozenia z poczatkiem 2015 r. czterobrygadowego systemu pracy zamiast obecnego

petrochemiczna

pieciobrygadowego Zarzad Koncernu poinformowat zwigzki zawodowe pod koniec listopada br. Wedtug spétki, nowy
system ma umozliwi¢ optymalizacje zatrudnienia i ujednolici¢ ostatecznie zasady czasu pracy w catej grupie
kapitatowej. W ocenie PKN Orlen, nowy system, dzieki likwidacji luk wynikajacych z naktadania sie pracy dwéch zmian,
przyczyni¢ si¢ ma do optymalizacji zatrudnienia. Wedtug spotki, w samym zaktadzie produkcyjnym w Plocku jest 184
nadprogramowych stanowisk w uktadzie czterobrygadowym. Przedstawiciele Zarzadu PKN Orlen spotkali sie juz ze
zwigzkami, a rozmowy dotyczyty m.in. ustalenia limitu redukcji i zainicjowania uzgodnien w sprawie programu zachet do
dobrowolnych odej$¢ z pracy. Kazda spotka grupy kapitatowej objeta restrukturyzacjg miataby ksztattowaé formute
rozwigzania umoéw adekwatnie do swoich mozliwosci formalnych i finansowych. PKN Orlen, podkreslit, ze w grupie
kapitatowej tej spotki istnieje obecnie niejednolity sposob organizacii pracy - w trzech rafineriach zagranicznych
ptockiego koncernu, Orlen Lietuva (Litwa), Litvinow i Kralupy (Czechy) oraz w dwoch w kraju, Rafineria Trzebinia i
Rafineria Nafty Jedlicze, obowiazuje system czterobrygadowy. Jedynie zaktad produkcyjny w Plocku i zaktad zaleznej
wioctawskiej spotki Anwil pracujg nadal w systemie pieciu brygad. To rozwigzanie prowadzi do naktadania sie co
najmniej 6-7 razy w miesigcu pracy dwdch brygad na jednej zmianie.

W ocenie PKN Orlen, rekomendowany nowy harmonogram to zmiany 8-godzinne, przy czym pojawiajq sie tez
sygnaty bezposrednio od pracownikow niektorych instalacii, jak np. PTA - kwasu tereftalowego we Wioctawku,
wskazujace, ze zdecydowana wiekszo$¢ obsady jest zainteresowana rowniez systemem kanadyjskim, polegajacym na
zmianach 12-godzinnych przez 4 dni, a nastepnie 4 dniach odpoczynku.

Zdaniem zwiazkow zawodowych PKN Orlen, system pieciobrygadowy obowiazuje obecnie, oprdcz ptockiego
koncernu i wioctawskiego Anwilu, takze w czterech innych spétkach zaleznych: Basell Orlen Polyolefins, Orlen Asfalt,
Orlen Qil i Orlen Laboratorium.

Zrédto informacji medialnej: wnp.pl
http://nafta.wnp.pl/zwiazkowcy-pkn-orlen-nie-godza-sie-na-zmiane-systemu-
brygadowego,239772_1_0_1.html

13.12.2014/

Mozliwo$¢ wszczecia
sporu zbiorowego



http://fakty.interia.pl/polska/news-gornicy-protestuja-po-nocnej-zmianie-zostali-pod-ziemia,nId,1568260#iwa_item=6&iwa_img=0&iwa_hash=20182&iwa_block=facts_news_small
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Data zgtoszenia
- Miejsce konfliktu
- Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Zrédto informacji medialnej

Forma protestu

Stan konfliktu

Data:
3 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Jastrzebie Zdrdj

Branza:
Gornictwo wegla
kamiennego

Wspolna Reprezentacja
Zwiazkéw Zawodowych JSW

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko zaplanowanym zwolnieniom pracownikéw.

Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:

W dniu 3 grudnia 2014 r. WspéIna Reprezentacja Zwiazkéw Zawodowych JSW, solidaryzujac sie z
protestujacymi pracownikami Jastrzebskich Zakladéw Remontowych w kopalni ,,Budryk”, wystosowata
Komunikat, w ktérym m.in. czytamy:

»W zwigzku z planowanymi zwolnieniami grupowymi w Jastrzebskich Zaktadach Remontowych oraz prowadzonym
przez pracownikow spotki-corki JSW SA strajkiem pod ziemig Wspdina Reprezentacja Zwigzkéw Zawodowych JSW
stanowczo sprzeciwia si¢ jakimkolwiek dziataniom tamigcym prawo w tej firmie i w petni popiera prowadzong przez
gbrnikow akcje protestacyjna. /.../ pamigtajmy, ze w 1998 roku to zarzad JSW SA wspdlnie ze strong spoteczng
postanowit utworzy¢ Jastrzebskie Zaktady Remontowe jako zaplecze gornicze dla JSW SA - zapewniajac
przyjmowanym pracownikom ciagtos¢ zatrudnienia, przeszkolenie w warunkach dofowych i w perspektywie prace w
naszych kopalniach. /.../ W firmie tej obowigzuje Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy, dziatajg zwigzki zawodowe, a
gbrnicy wykonujq zadania natozone przez wasciciela czyli zarzad JSW SA. Dlatego tez catkowicie nielogiczne i
niezasadne sg dziatania zarzadu JSW SA doprowadzajace swojg spotke-corke do bankructwa i w efekcie do wyrzucania
ludzi na bruk. /.../ Niedopuszczalne jest aby zwalnianie a nastepnie przyjmowanie do pracy czesci pracownikéw
Jastrzebskich Zaktadéw Remontowych przez kolejng spotke-corke JSW Szkolenie i Gomictwo odbywato sie na
zasadzie porozumienia pomigdzy prezesami obu tych firm, co jest ewidentnie niezgodne z prawem. Nie znane sg tez
nam zadne zasady wyboru pracownikéw wytypowanych do zwolnienia z pracy. /.../ Dziatania wasciciela JZR-6w
prowadzg tez do pozbawienia gérnikéw wszelkich uprawnien wynikajacych z Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy,
obowigzujacego prawa pracy oraz pozbawiajq ich sie podstawowej ochrony zwigzkowej. Dlatego tez w przypadku
dalszych bezprawnych dziatan Zarzadu JSW SA prowadzacych do likwidacji JZR - dot Wspoina Reprezentacja
Zwigzkéw Zawodowych JSW SA w ramach poparcia akcji protestacyjnej gérnikow JZR-6w podejmie wszelkie mozliwe
dziatania do podjecia strajku solidarno$ciowego wiacznie. Pamigtamy, ze pracownicy firmy JZR to w wiekszo$ci nasi
bracia i synowie, cztonkowie rodzin naszych pracownikéw i emerytdw, ktorych nie pozwolimy bezprawnie wyrzuci¢ na
bruk”.

Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
http://gornictwo.wnp.pl/zwiazki-z-jsw-popieramy-akcje-protestacyjna-pracownikow-jzr,239827_1_0_0.html
13.12.2014/

Komunikat
wspierajacy
podziemny protest

Zapowiedz strajku

Data:
3 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Jastrzebie Zdroj

Branza:
Gornictwo wegla
kamiennego

Zarzad

Jastrzebskiej Spotki Weglowej

Zarzad

JSW Szkolenie i Gornictwo,

Dyrekcja

Jastrzebskich Zaktadow

Remontowych

Pracownicy

Jastrzebskich Zakladéw

Remontowych

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko zaplanowanym zwolnieniom pracownikéw.

Sposob prowadzenia i zakorczenia protestu:

W dniu 3 grudnia 2014 r. w Jastrzebiu Zdroju w JSW SA podpisano porozumienie w sprawie rezygnacji ze
zwolnien grupowych w Jastrzebskich Zaktadach Remontowych (JZR). Ich pracownicy majg by¢ objeci programem
dobrowolnych odej$¢ i przej$¢ do spotki Szkolenie i Gomictwo (SiG). Podpiszg tam umowy na czas nieokre$lony.
Pracownicy do 15 stycznia 2015 r. majg zadeklarowac czy przystapia do programu. Zatrudnienie stracg jedynie ci,
ktorzy nie bedg chcieli przej$¢ do JSW SiG. Zapisy porozumienia dotycza takze kilkudziesieciu pracownikdw, ktorzy juz
wczesniej przeszli do SiG - takze oni dostang umowy na czas nieokreslony. Porozumienie jest korzystne dla
wszystkich, takze dla JSW SA, ktora w przypadku zwolnier grupowych musiataby wyptaci¢ odprawy w tacznej kwocie
4,2 min zt. Przedstawiciele zwigzkéw zawodowych przypominali, ze umowy na czas nieokreslony w ramach JSW SA
byly gtéwnym postulatem ich strony. Dla zwigzkowcdw wazna tez byta gwarancja, ze pracownicy nie poniosg kary za
udziat w podziemnym strajku. Obie spétki — Jastrzebskie Zaktady Remontowe i JSW Szkolenie i Gérnictwo zobowigzaty
sie na piSmie, ze uczestnikow protestu nie spotkaja zadne negatywne konsekwencje. Protest przebiegat w kopalniach
Budryk oraz Zofibwka i Borynia (obie sa czesciami potaczonego zaktadu Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie).

Zrédio informacji medialnej: Tvpinfo.pl

Podpisanie
porozumienia



http://gornictwo.wnp.pl/zwiazki-z-jsw-popieramy-akcje-protestacyjna-pracownikow-jzr,239827_1_0_0.html
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Data zgtoszenia Strony konfliktu Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakoniczenia konfliktu Forma protestu
- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
http://www.tvp.info/17924706/jest-porozumienie-nie-bedzie-zwolnien-grupowych-gornicy-koncza-strajk-w-
budryku
13-4.12.2014/
Data: Krajowy Ogolnopolski Przedmiot protestu:
4 grudnia 2014 Zwiazek Zawodowy Protest w sprawie poprawy warunkow pracy i pfacy.
Pielegniarek i Potoznych Sposéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Zarzad Krajowy Ogoélnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych podjat uchwate o rozpoczeciu Zapowiedz
Warszawa przygotowan do wszczecia sporow zbiorowych w skali ogélnopolskiej: w celu poprawy warunkéw pracy i ptacy rozpoczecia
pielegniarek i potoznych, a w razie koniecznosci podjecia takze strajku generalnego w 2015r. ogélnokrajowego
Branza: Zarzad Krajowy powotat takze szescioosobowy zespo6t dla opracowania harmonogramu dziatan oraz zakresu sporu zbiorowego

Stuzba zdrowia

i formy akcji.

Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych jest najwigksza organizacja zwigzkowa wsréd zawodow
medycznych w Polsce. Jest takze najwigkszym zwigzkiem zawodowym skupionym w 400-tysiecznej centrali Forum
Zwigzkow Zawodowych. Zwigzek zostat zatozony w 1995 r. i w tej chwili liczy ok. 80 000 cztonkéw. Dziata w ponad 600
szpitalach, przychodniach i innych instytucjach opieki zdrowotnej na terenie catego kraju. Struktura administracyjna
naszego zwigzku to 16 Regiondw, obejmujacych swoim zasiggiem wojewddztwa. OZZPiP opiniuje projekty ustaw oraz
inne akty prawne w zakresie ochrony zdrowia oraz $rodowiska pielegniarskiego i potozniczego. Zajmuje stanowiska w
sprawach stanu zdrowia spoteczenstwa, polityki zdrowotnej panstwa oraz organizacji systemu ochrony zdrowia. Jego
Cztonkowie aktywnie uczestniczg w dedykowanych tematyce ochrony zdrowia posiedzeniach Sejmu i Senatu, a takze w
licznych konferencjach naukowych czy szkoleniach.

Zrédio informacji medialnej: medonet.pl
http://lwww.medonet.pl/zdrowie-na-co-dzien,artykul,1708337,1,pielegniarki-szykuja-sie-do-strajku-
generalnego-w-2015-r,index.html

14.12.2014/

Mozliwosé
zorganizowania
strajku generalnego

Data:
4 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Warszawa

Branza:
Niepetnosprawnos¢

Fundacja
Szansa dla Niewidomych

Przedmiot protestu:
Protest w sprawie braku udogodnien dla niewidomych.

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 4 grudnia w Warszawie odbyla sie demonstracja niewidomych. Manifestacje zorganizowata Fundacja
Szansa dla Niewidomych.

Wedtug Fundacji w Polsce wciaz jest brak udogodnien dla 0séb z tg niepetnosprawnoscia. W Polsce brakuje
udzwiekowienia w budynkach uzyteczno$ci publicznej, nie ma ostrzezen, specjalnych koloréw dla niedowidzacych,
Sciezek naprowadzajacych - plastikowych linii, ktére sg montowane przy ulicy, wzdtuz ktérej niewidomy moze iS¢,
wypukte mapy, plany miejsc — zeby byto wiadomo gdzie jest np. wejscie, bramka, kasa, peron itp. Wszedzie, gdzie sg
obiekty uzyteczno$ci publicznej powinny by¢ informatory dzwiekowe, zeby niewidomy wiedziat, gdzie sq drzwi, a nie
musiat ich macac. Trzeba ustali¢ prawo, ze jak jest niewidomy w sklepie, to nie tylko ma prawo przyjs¢ z psem
przewodnikiem, ale ekspedientki sg przeszkolone i wiedza, jak sie zachowac. Konieczne jest dostosowanie szkét do
potrzeb dzieci niedowidzacych czy niewidomych, bo teraz odsyta sie je do szkot specjalnych.

Wedtug Prezesa Fundacji, na dostosowanie przestrzeni publicznej dla niewidomych nie trzeba wcale wielkich
srodkow - kilka, kilkanascie tysiecy ztotych.

Wedtug szacunkéw Szansy dla Niewidomych w Polsce jest ok. 15 tys. niewidomych; niewidomych i bardzo Zle
widzacych - ok. 100 tys., a 0sob, ktére majq problemy ze wzrokiem, czyli na co dzien im to przeszkadza jest 1 - 1,2 min.
Fundacja Szansa dla Niewidomych zatrudnia 40 osdb, w wigkszosci niewidomych i niedowidzacych, wspdtpracuje z nig
ok. stu ekspertow réznych dziedzin. Istnieje od 23 lat.

Demonstracja



http://www.tvp.info/17924706/jest-porozumienie-nie-bedzie-zwolnien-grupowych-gornicy-koncza-strajk-w-budryku
http://www.tvp.info/17924706/jest-porozumienie-nie-bedzie-zwolnien-grupowych-gornicy-koncza-strajk-w-budryku
http://www.medonet.pl/zdrowie-na-co-dzien,artykul,1708337,1,pielegniarki-szykuja-sie-do-strajku-generalnego-w-2015-r,index.html
http://www.medonet.pl/zdrowie-na-co-dzien,artykul,1708337,1,pielegniarki-szykuja-sie-do-strajku-generalnego-w-2015-r,index.html
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Data zgtoszenia

- Miejsce konfliktu

- Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Zrédto informacji medialnej

Forma protestu

Stan konfliktu

Zrédto informacji medialnej: Onet.pl
http://wiadomosci.onet.pl/warszawa/manifestacja-niewidomych-w-polsce-wciaz-brakuje-dla-nas-
udogodnien/v4x3e

14.12.2014/

Data:
4 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Jaworzno
Wojewodztwo
Slaskie

Branza:
Pracownicy ochrony

Zarzad
Tauron Wydobycie

Pracownicy spétki Atos

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko umowom $mieciowym i bardzo niskim wynagrodzeniom.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 4 grudnia 2014 r. w Jaworznie protestowato kilkudziesieciu pracownikéw ochrony przeciwko umowom
$mieciowym i bardzo niskim wynagrodzeniom. Akcje zorganizowali pracownicy spdtki Atos, ktora zabezpiecza
zaktady gérnicze nalezace do Tauron Wydobycie - ZG Sobieski w Jaworznie oraz ZG Janina w Libigzu. Protestujgcych
wspierali pracownicy ochrony z Konsorcjum Ochrony Kopalni, kopalni Brzeszcze oraz Bumaru-tabedy. Od 28 grudnia
br. ochrone kopaln w Jaworznie i Libigzu ma przeja¢ agencja Dozorbud Security Partner z Legnicy, ktéra proponuje
wszystkim pracownikom umowy zlecenia, na co ochroniarze nie chcg sie zgodzi¢. Majg bardzo niebezpieczng prace,
ryzykujq zyciem i zdrowiem. To sg obiekty obowigzkowej ochrony, musza mie¢ wszystkie uprawnienia, m.in. ksigzeczke
na bron, zda¢ egzaminy i przej$¢ szereg badan specjalistycznych. To sg drogie badania. Ich koszt to ponad 400 zt. Jesli
zostang zatrudni na umowy zlecenia - sami bedg za nie ptaci¢. Wedtug pracownikéw ochrony - umowy $mieciowe
oznaczajg utrate prawa do urlopu i zwolnienia lekarskiego. Pracownicy ochrony majg zal do Zarzadu Tauronu, ze
podczas przetargdw wybiera firmy, ktére zatrudniajg pracownikéw na umowach $mieciowych. Dlatego postanowili
zaprotestowa¢ w dniu Barborki. Na przyniesionych transparentach napisali m.in. ,Ochrona speqalna strefa wyzysku”,
,Umowy $mieciowe, pensje gtodowe”, ,Smieciowe umowy, $mieciowe emerytury, $mieciowe zycie” oraz ,Swieto wasze
rozpacz nasza’.

Podczas protestu przedstawiciel Zarzadu Tauron Wydobycie nie przyjat przygotowanej przez pracownikow ochrony ich
petyciji.

Nastepny protest zapowiadany jest na 16 grudnia br. przed siedzibg Tauronu w Katowicach.

Zrédto informacji medialnej: Solidarnosckatowce.pl
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/pracownicy_ochrony_protestowali_na_rynku_w_jaworznie.html
15.12.2014/

Pikieta

Zapowiedz protestu

10.

Data:
4 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Legnica
Wojewodztwo
Dolnoslaskie

Branza:
Kultura i sztuka

Marszatek Dolnego Slaska

Migdzyregionala
Sekcja Kultury i Srodkéw
Przekazu NSZZ ,,Solidarnos¢”

Przedmiot protestu:
Sprawa podwyzek ptac.

Sposodb prowadzenia i zakonczenia protestu:

Zwiazkowcy z zaktadowej organizacji NSZZ ,,Solidarno$¢” w Legnicy w Teatrze im. H. Modrzejewskiej dotaczyli
do wojewddzkiej akcji protestacyjnej. Zwigzkowcy oflagowali marszatkowskie teatry, muzea i filharmonie, poniewaz w
planowanym budzecie na 2015 rok nie ma pieniedzy na podwyzki niskich wynagrodzen pracownikow. Dlatego
domagaja si¢ od Marszatka podwyzek wynagrodzen.

W listopadzie br. instytucje kultury podlegte Marszatkowi Dolnego Slaska zostaty poinformowane, ze w 2015 roku ich
budzety zostang obciete o okoto 30 procent. Zarzad wojewddztwa argumentowat to mniejszymi wptywami z podatku
CIT, gtéwnie z KGHM. Po rozmowach z Marszatkiem sytuacja finansowa dolno$laskich instytucii ustabilizowata sie. Jak
podat Dyrektor Teatru Modrzejewskiej — otrzymano zapewnienie, ze dotacja z Urzedu Marszatkowskiego na rok 2015
wynosi¢ bedzie 2 725 000 zt. To kwota na poziomie 97 proc. budzetu 2014 roku. Marszatek zapewnit, ze pozostate 3
proc. wyréwna w ciagu roku. Zadeklarowat takze, ze finansowa¢ bedzie wktady wtasne do grantéw finansowych, ktore
zdobeda instytucje. Legnicki teatr w przyszlym roku bedzie mogt tez liczy¢ na dotacje z Urzedu Miasta. Pozostanie ona
na dotychczasowym poziomie i wyniesie 1,5 min zt.

Takie rozwigzania nie satysfakcjonujq jednak zwiazkowcdw z NSZZ ,Solidamos¢”. Migdzyregionala Sekcja Kultury i
Srodkéw Przekazu NSZZ ,Solidarno$¢” podjeta decyzje o rozpoczeciu akgji protestacyjnej. Polega ona na wywieszeniu
zwigzkowych flag. Jesli nie przyniesie skutku, zwigzkowcy rozwazq zaostrzenie formy protestu.

Oflagowanie instytucji
kultury

Mozliwos$¢ zaostrzenia
protestu



http://wiadomosci.onet.pl/warszawa/manifestacja-niewidomych-w-polsce-wciaz-brakuje-dla-nas-udogodnien/v4x3e
http://wiadomosci.onet.pl/warszawa/manifestacja-niewidomych-w-polsce-wciaz-brakuje-dla-nas-udogodnien/v4x3e
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/pracownicy_ochrony_protestowali_na_rynku_w_jaworznie.html
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Data zgtoszenia

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Forma protestu

- Miejsce konfliktu - -

- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Zrédto informacji medialnej: Solidarno$é.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9709-solidarnosc-oflagowala-gmach-
teatru
www.solidarnosc.org.pl/legnica
/4-5.12.2014/

11. | Data: Zarzad PKN ORLEN SA, Przedmiot protestu:
5 grudnia 2014 Zarzad Inowroctawskich Protest w sprawie planu restrukturyzacji Spétki.
Kopalni Soli ,,Solino" SA, Sposodb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: - W dniu 5 grudnia 2014 r. ponad 70 pracownikéw IKS Solino podpisato sie pod apelem do zwiazkéw Apel
Bydgoszcz Pracownicy i zwiazkowcy zawodowych o zakonczenie protestu i niezwloczne przystapienie do rozméw z Zarzadem Spoétki z Grupy PKN pracownikow
Inowroctawskich Kopaln Soli Orlen. _ _ o _ ) o o zakonczenie
Branza: (IKS) Pracownicy przekazali na rece przewodniczacych trzech organizaciji zwigzkowych pismo, w ktorym wyrazili swoje protestu
Paliwowo- stanowisko na temat prowadzonego protestu, proszac o jego szybkie zakorczenie i podjecie rozméw z Zarzadem
. Spatki. Ich zdaniem to jedyna droga do zawarcia porozumienia, ktére umozliwi wyptate rekompensat z tytutu nagrod
petroche_mlczna, jubileuszowych, odpraw emerytalnych i deputatéw weglowych dla emerytow i rencistow do korica 2014 roku.
Kopalnictwo, Zarzad IKS Solino przedstawit organizacjom zwiazkowym propozycie wykupu $wiadczen zapisanych w Zaktadowym
logistyka paliwowa Ukladzie Zbiorowym Pracy, a kwota, ktorg $rednio mogtby otrzymac kazdy pracownik to 22 tys. zt.
Zarzad IKS Solino podkresla, ze zwigzki zawodowe jak dotad nie podjety jednak rozmdw.
W IKS Solino trwa od 22 pazdziernika br. protest okupacyjny (takze strajk gtodowy) zwigzkowcdw z tej Spotki. Trwa strajk
Zrédto informacji medialnej: wnp.pl
http://nafta.wnp.pl/pracownicy-solino-apeluja-do-zwiazkowcow-o-zakonczenie-protestu,239975_1_0_0.html
15.12.2014/
12. | Data: Zarzad Przedmiot protestu:
5 grudnia 2014 Zaktadow Migsnych w Dabiu Protest w sprawie podwyzek wynagrodzenia.
- Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: NSZZ ,Solidarnos¢, Wigkszos¢ zatogi zaktadow migsnych dawnego Agryfu opowiedziata sig za strajkiem. 4 grudnia br. rozpoczeto si¢ | Referendum strajkowe
Dabie organizacja zwigzkowa OPZZ referendum strajkowe. Pracownicy mieli odpowiedzie¢ na pytanie: "Czy jeste$ za dwudniowym strajkiem?". Glosowanie
Wojewddztwo trwato dwa dni, bo firma pracuje na trzy zmiany. Udziat wzieto 1084 pracownikéw, czyli 73 proc. zatogi (firma zatrudnia
Zachodnio 1485 0s6b).- 97,7 proc. glosujacych opowiedziato sie za strajkiem, 2,3 proc. przeciwko. NSZZ ,Solidarno$¢” i
: organizacja zwigzkowa zrzeszona w OPZZ. w porozumieniu walczg o podwyzki. Pracownicy domagaja sie zwiekszenia T
-pomorskie . . L . e T Spor zbiorowy
ptacy o 11 proc. dla kazdego zatrudnionego. Obecnie $rednia pensja wynosi w firmie nieco ponad 3 tys. zt brutto.
. Chodzi wiec o ok. 330 zt na osobe. Zatoga jest w sporze z pracodawcg od pét roku. Nie pomogty rozmowy w asyscie
Branza: . negocjatora. Strony rozstaty sie, podpisujac protokdt rozbieznosci. o
Przemyst spozywczy W dniu 8 grudnia br. komisja potaczona z dziataczy obu dziatajacych w firmie organizacji zwiazkowych ustali Zapowiedz
- miesny termin akcji protestacyjnej. Zwigzkowcy wiedza, Ze zgodnie z ustawg pracodawca musi by¢ powiadomiony o strajku akcji protestacyjnej

minimum pie¢ dni przed jego rozpoczeciem.

Zaktady Migsne w Dabiu od 15 lat nalezg wraz z 10 innymi w Polsce do Grupy Animex. Wiacicielem polskiej grupy
miesnej jest koncern Smithfield Foods, ktory w potowie 2013.roku zostat wykupiony przez chirski Shuanghui
International Holdings.

Zrédio informacji medialnej: opzz.pl, Szczecin.gazeta.pl
http://m.szczecin.gazeta.pl/szczecin/1,106520,17092631,Blizej_strajku_w_zakladach_miesnych__Chce_teg
0_pawie.html

15.12.2014/



http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9709-solidarnosc-oflagowala-gmach-teatru
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9709-solidarnosc-oflagowala-gmach-teatru
http://www.solidarnosc.org.pl/legnica/nowa/?p=3945
http://nafta.wnp.pl/pracownicy-solino-apeluja-do-zwiazkowcow-o-zakonczenie-protestu,239975_1_0_0.html
http://m.szczecin.gazeta.pl/szczecin/1,106520,17092631,Blizej_strajku_w_zakladach_miesnych__Chce_tego_pawie.html
http://m.szczecin.gazeta.pl/szczecin/1,106520,17092631,Blizej_strajku_w_zakladach_miesnych__Chce_tego_pawie.html
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Data zgtoszenia

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Forma protestu

- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
13. Data: Zarzad PKN ORLEN SA, Przedmiot protestu:
7 grudnia 2014 Zarzad Inowroctawskich Protest w sprawie planu restrukturyzacji Spétki.
Kopalni Soli ,,Solino" SA, Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: - Zwiazkowcy Inowroctawskich Kopalniach Soli "Solino" beda blokowali drogi wjazdowe do Inowroctawia. Tq Zapowiedz blokady
Bydgoszcz Pracownicy i zwiazkowcy kolejng akcja, chcg zwrdei¢ uwage na ich protest. Powodem rozpoczecia protestu byto wypowiedzenie przez koncern drogi
Inowroctawskich Kopalr Soli PKN ORLEN SA pakietu gwarancji socjalnych. Dokument zawierat zapisy dotyczace rozbudowy magazynow na rope
Branza: (IKS) naftowq i paliwa, poniewaz w chwili obecnej nie spetniaja roli, do jakiej zostaty utworzone. Protestujacy zadajg
Paliwowo- odwotania Zarzadu IKS Solino S.A., zaprzestania zastraszania, przywrécenia do pracy zwolnionego pracownika oraz
. przywrdcenia i przestrzegania zakladowego uktadu zbiorowego pracy i pakietu socjalnego oraz powotania niezaleznej
petroche!‘nlczna, od PKN Orlen (wtasciciel Solino) rzgdowej komisji do oceny sprawno$ci stanu uktadu logistycznego magazynoéw ropy i
_Kopalnlcho, paliw. Wedtug przedstawicieli NSZZ ,Solidamo$é” i innych zwiazkow zawodowych prowadzone od o$miu lat inwestycje
logistyka paliwowa miaty zapewni¢ petng zdolno$¢ magazynowa oraz zapewni¢ rozwdj spotki, a tym samym stworzy¢ nowe miejsca pracy.
Okazafo si¢ jednak, ze dziatania Zarzadu IKS ,Solino” byly pozorne. Zasadnicze obawy budzi fakt, ze Rzad, a
szczegolnie Minister Skarbu Pafistwa w 2011 roku bedac w posiadaniu petnej wiedzy o faktycznym stanie technicznym
podziemnych, bezzbiornikowych magazynéw ropy i paliw, zbyt wszystkie akcje nalezace do Skarbu Pafstwa na rzecz
PKN Orlen SA, przez co pozbawit Rzad bezposredniej kontroli nad spdtka. Zwigzkowcy zwracajg uwage, ze magazyny
te stanowig wspoiny uktad logistyczny z Soda Polska Ciech, gdzie rowniez zbyto akcje na rzecz Kulczyk Investments,
tracac kontrole nad czescig infrastruktury magazynu ropy i paliw, a tym samym nad fizyczng dostepnoscig zapasow
weglowodoréw ptynnych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa panstwa. T
0Od ponad 50 dni w zakladzie trwa rotacyjny strajk gtodowy. W prote$cie stale uczestniczy 6 czlonkéw NSZZ . rwa )
,,Solidarnos¢”, ZZG oraz KNSZZ , Solidarnosé 80”. Maja poparcie wigkszosci zalogi. Beda strajkowaé az do skutku. strajk rotacyjny
Nadal nie doszto do negocjacji. glodowy
Zrédio informacji medialnej: Solidarno$é.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9733-iks-solono-50-dzien
7.12.2014/
14. | Data: Zarzad Przedmiot protestu:
10 grudnia 2014 Polskiej Grupy Energetyczne;j, Naruszanie ustawy o zwigzkach zawodowych i ustawy o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych
Zarzad PGE Sposoéb prowadzenia i zakoficzenia protestu:
Miejsce konfliktu: Gornictwo i Energetyka W dniu 10 grudnia 2014 r. przedstawiciele zwiazkéw zawodowych w spétkach zaleznych PGE SA oraz PGE Strajk
Betchatow Konwencjonalna GIiEK SA( PTS BETRANS, RAMB, BESTGUM POLSKA) - ze wzgledu na systematyczne tamanie praw i wolnosci
(PTS BETRANS, zwigzkowych - przeprowadzili akcje strajkowa w tych spétkach.
Branza: RAMB, BESTGUM POLSKA) Zrédto informacji medialnej: Korespondencja zaktadowych zwigzkéw zawodowych do Prokuratora
Gornictwo - Generalnego oraz do Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. /Dokumentacja MPiPS/
i energetyka Zwiazki zawodowe w Spétkach | /10.12.2014/
15. | Data: Zarzad PKN ORLEN SA, Przedmiot protestu:
7 grudnia 2014 Zarzad Inowroctawskich Protest w sprawie planu restrukturyzaciji Spotki.
Kopalni Soli ,,Solino" SA, Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
Miejsce konfliktu: - Wiadze PKN ORLEN SA poinformowaty, ze wszystkie proby organizowania spotkan z udziatem Zarzadu IKS Solino, Informacja
Bydgoszcz Pracownicy i zwiazkowcy przedstawicieli Ministerstwa Gospodarki, Wojewody czy przedstawicieli Rady Nadzorczej koncernu i spotki koficzyty sie Zarzadu
Inowroctawskich Kopalii Soli odmowa podjecia dialogu ze strony organizacji zwigzkowych. Reprezentanci zwigzkow zawodowych z IKS Solino PKN ORLEN SA
Branza: (IKS) odmowili réwniez udziatu w specjalnie zorganizowanym spotkaniu reprezentaciji zwigzkow zawodowych Grupy ORLEN z
Paliwowo- Przewodniczacq Rady Nadzorczej oraz Zarzadem PKN Orlen SA przy udziale Sekretarza Stanu w Ministerstwie Skarbu

petrochemiczna,

Panstwa. ORLEN podkresla, ze dotychczas wszystkie zobowigzania jakie zostaty zaciggniete w ramach Pakietu
Socjalnego z 1996 roku zostaly zrealizowane zgodnie z przyjetym harmonogramem. Zakres wymaganych inwestycji w



http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9733-iks-solono-50-dzien
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Data zgtoszenia Strony konfliktu Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu Forma protestu
- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Kopalnictwo, Srodki trwate zostat wykonany juz w roku 2000. Dokument jako nieaktualny i wypetniony w catosci zostat

logistyka paliwowa wypowiedziany. Obecnie spotka prowadzi program inwestycyjny, ktéry zaktada realizacje szeregu zadan majacych na
celu dostosowanie do wymogéw nowej ustawy o zapasach obowigzkowych, ktore zaczng obowigzywac z poczatkiem
2018 r. PKN zapewnia, ze wbrew twierdzeniom zwigzkowcéw Podziemny Magazyn Ropy i Paliw spetnia wszystkie
niezbedne wymagania zatozone w Koncepcji Programowo-Przestrzennej magazynu. Fakt ten potwierdzajg takze
niezalezne ekspertyzy jednostek naukowych - Akademii Gorniczo-Hutniczej z Krakowa (IV kwartat 2014 r.) i Osrodka
Badawczo-Rozwojowego Gornictwa Surowcéw Chemicznych Chemkop z Krakowa.
PKN podkresla, ze inicjatywa przygotowania apelu wyszta bezposrednio od samych pracownikéw. Twierdzenie . Trwa .
sugerujace inny niz dobrowolny sposéb gromadzenia podpisow jest fatszywe i stanowi probe manipulowania przekazem strajk rotacyjny
medialnym. gtodowy

Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
http://nafta.wnp.pl/orlen-zwiazkowcy-solino-wcale-nie-chca-dialogu,240262_1_0_0.html
110.12.2014/

16. | Data:
4 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:

Branza:
Kultura i sztuka

Ministerstwo Finanséw,
Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego
Muzycy
Filharmonii Narodowej

Przedmiot protestu:
Protest w sprawie podwyzki ptac.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

Muzycy Filharmonii Narodowej zapowiadaja strajk, jesli nie dostang podwyzki ptac. Przez ostatnig dekade artysci
tej instytucji kultury dostali 350 zt (brutto) takiej podwyzki. Szeregowy muzyk FN zarabia obecnie nie wigcej niz 3,7 tys.
zt brutto, a koncertmistrz - 4,5 tys. zt brutto, kt6ry do kazdego koncertu musi uczy¢ sie trudnych partii solowych

i wirtuozowskich przebiegdw. Muzyk filharmonii wymaga 18 lat przygotowania zawodowego i ciagtych ¢wiczen.

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego chciataby poméc Filharmonii Narodowej, ale wszystko jest w gestii
Ministerstwa Finansow, ktore cztery lata temu zamrozito limity na wynagrodzenia dla jednostek budzetowych.

Jesli negocjacje nie pomoga, artysci Filharmonii Narodowej rozwazaja nawet ostentacyjne wreczenie pisma Dyrektorowi
Filharmonii Narodowej w czasie koncertu, ktory poprzedza przemowa na temat swoich pens;ji do oficjalnych gosci na
widowni. Realna opcja jest takze strajk. Mozliwa jest rowniez pikieta — jeszcze nie wiadomo gdzie: pod gmachem
Filharmonii Narodowej, Ministerstwa Finanséw, Ministerstwa Kultury. Miataby mie¢ muzyczny charakter, np. odegranie
"Marsza zatobnego" pod gmachem Ministerstwa Kultury.

Zrédio informacji medialnej: Onet.pl
http://wiadomosci.onet.pl/warszawa/metro-filharmonicy-chca-strajkowac/rxkfb
111.12.2014/

Zapowiedz protestu

17. | Data:
11 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Rybnik
Katowice

Branza:
Gornictwo wegla
kamiennego

Zarzad
Kompanii Weglowej SA

Gornicy
z Konsorcjum Przedsigbiorstw
Robét Gérniczych i Budowy
Szybow SA
w Mystowicach

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko niewyptaceniu wynagrodzen.

Sposob prowadzenia i zakorczenia protestu:

W dniu 11 grudnia 2014 r. w kopalni Chwatowice w Rybniku nalezacej do Kompanii Weglowej SA rozpoczat sie
protest pod ziemia. W protescie uczestniczy okoto 60 gornikéw z Konsorcjum Przedsiebiorstw Robot Gorniczych i
Budowy Szybdw SA w Mystowicach, ktdrzy nie otrzymali wyptaty. Gérnicy mieli do 10 grudnia br. otrzyma¢ wypfaty, ale
ich konta sg puste, wiec postanowili zaprotestowa¢. Wiadze NSZZ ,Solidarno$¢” Regionu Slasko-Dabrowskiego
wystapity do Kompanii Weglowej o informacje, czym spowodowana jest to zwioka, czy to problemy po stronie samego
PRG, czy sq jaki$ inne powody. Jesli problem lezy po stronie Kompanii, domagaja sie pilnego uregulowania naleznosci
wobec pracownikow.

Kopalnia Chwatowice wraz z kopalnig Jankowice znajdujg sie w grupie kopaln, ktdre mogtyby trafi¢ z Kompanii
Weglowej do Weglokoksu. Obie te kopalnie sg zaktadami ze sporymi perspektywami. To kopalnie nalezace do grupy
kopalri rybnickich i funkcjonujg one w tym samym ztozu, i w tym samym $rodowisku spotecznym. Posiadajg zasoby
gwarantujace jeszcze przynajmniej kilkadziesiat lat eksploatacji.

Podziemny
protest w kopalni



http://nafta.wnp.pl/orlen-zwiazkowcy-solino-wcale-nie-chca-dialogu,240262_1_0_0.html
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Data zgtoszenia
- Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Forma protestu

- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
http://gornictwo.wnp.pl/kw-podziemny-protest-w-kopalni-chwalowice,240399_1_0_0.htm|
[11.12.2014/
18. | Data: Zarzad Przedmiot protestu:
11 grudnia 2014 Kompanii Weglowej SA Protest przeciwko niewyptaceniu wynagrodzen.
- Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Gornicy Po otrzymaniu informacji, ze Kompania Weglowa przelata $rodki umozliwiajace realizacje wyptat, gornicy zakonczyli Zakonczenie protestu
Rybnik z Konsorcjum Przedsigbiorstw §pontanicznie podjety 11 grudnia br. na rannej zmianie podziemny protest. Przystapili do pracy.
Katowice Robét Gérniczych i Budowy Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
Szybow SA http://gornictwo.wnp.pl/kw-protest-w-kopalni-chwalowice-zakonczony,240414_1_0_0.html
Branza: w Mystowicach 111.12.2014/
Gornictwo wegla
kamiennego
19. Data: Zarzad PKN ORLEN SA, Przedmiot protestu:
11 grudnia 2014 Zarzad Inowroctawskich Protest w sprawie planu restrukturyzacji Spétki.
Kopalni Soli ,,Solino" SA, Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:

Miejsce konfliktu: - Zwiazkowcy Inowroctawskich Kopalniach Soli "Solino" w Inowroctawiu zablokuja 17 grudnia br. od godz.14.30 Zapowiedz blokady
Bydgoszcz Pracownicy i zwiazkowcy do 16.30 skrzyzowanie drogi na Poznan oraz na Bydgoszcz i Torun 17 i droge 15 i 25. drog
Inowroctawskich Kopaln Soli Powodem rozpoczecia strajku byto wypowiedzenie przez koncern pakietu gwarancii socjalnych. Dokument zawierat

Branza: (IKS) zapisy dotyczace rozbudowy magazynéw na rope naftowa i paliwa, poniewaz w chwili obecnej nie spefniaja roli, do

Paliwowo- jakiej z9sta{y utworzone. Prot_estUchy zqdaquodwoian|a Zarz’qdu IIKfS Solino S.A,, ‘zaprzestama zastraszamg,
. przywrocenia do pracy zwolnionego pracownika oraz przywrdcenia i przestrzegania zaktadowego uktadu zbiorowego
petroche_rmczna, pracy i pakietu socjalnego oraz powotania niezaleznej od PKN Orlen (wtasciciel Solino) rzadowej komisji do oceny
Kopalnictwo, sprawnosci stanu uktadu logistycznego magazynéw ropy i paliw.

logistyka paliwowa Gornicy od prawie 2 miesigcy (52 dni) prowadza rotacyjny strajk gtodowy. Nadal nie doszto do negocjacji ze strong Trwa
rzadowa. W protescie stale uczestniczy 6 czlonkéw NSZZ ,,Solidarnoé¢’, ZZG oraz KNSZZ ,,Solidarno$¢” 80. Majg strajk rotacyjny
poparcie wiekszosci zatogi. gtodowy
Zrédio informacji medialnej: Solidarnosé.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9751-bedzie-blokada-w-inowroclawiu
[11.12.2014/

20. Data: Zarzad Przedmiot protestu:
16 grudnia 2014 Tauron Wydobycie Protest przeciwko umowom $mieciowym i bardzo niskim wynagrodzeniom.
- Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Pracownicy spotki Atos W dniu 16 grudnia 2014 r. przed siedziba Tauron Polska Energia w Katowicach protestowali pracownicy
Jaworzno ochrony przeciwko umowom $mieciowym. Akcje zorganizowali pracownicy spotki Atos, ktéra do tej pory Pikieta
Wojewddztwo ochraniata kopalnie nalezace do Tauron Wydobycie - Zaktad Gérniczy Sobieski w Jaworznie i Zaklad Gérniczy
Slqskie Janina w Libigzu.

Od 28 grudnia br. ochrong ZG Sobieski i ZG Janina przejmie agencja DGP Security Partner, ktéra proponuje

Branza: pracownikom jedynie umowy-zlecenia i 9,50 zt brutto za godzing. Ochroniarze nie chcg sie zgodzi¢ na takie warunki.

Pracownicy ochrony

Obawiajg sie, ze pdzniej ta stawka zostanie obnizona. Domagajg sie minimalnego zabezpieczenia, jakim jest umowa o
prace i najnizsza pensja krajowa. Protestujacych wspiera Miedzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ Solidarno$é
Konsorcjum Ochrony Kopaln, uwazaja, ze takie warunki kazdemu pracownikowi powinny sie naleze¢ zgodnie z
Kodeksem pracy. Ich zdaniem coraz cze$ciej tego typu przetargi wygrywaja firmy, ktdre oferujg dumpingowe ceny,
ponizej najnizszej pens;ji.



http://gornictwo.wnp.pl/kw-podziemny-protest-w-kopalni-chwalowice,240399_1_0_0.html
http://gornictwo.wnp.pl/kw-protest-w-kopalni-chwalowice-zakonczony,240414_1_0_0.html
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Data zgtoszenia
- Miejsce konfliktu
- Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Zrédto informacji medialnej

Forma protestu

Stan konfliktu

Jak informujg ochroniarze z ZG Sobieski i ZG Janina, sposob, w jaki DGB Security Partner zaczgta zatrudnia¢
pracownikéw, budzi watpliwosci. Ludzie dostaja do wypetnienia prosby o przyjecie ich do pracy na umowe-zlecenie oraz
kilka oswiadczen. Cze$¢ z nich to druki in blanco. Nowy pracodawca poleca, by nie wpisywali w nich dat. Niewypetnione
majq takze pozostac rubryki dotyczace miejsca pracy. DGP Security Parter wygrata przetarg na ustugi ochroniarskie
ogtoszony przez Tauron Polska Energia. Chociaz pikieta odbyta sie pod siedzibg Taurona, to spdtka wskazuje, ze nie
jest strong sporu. Wedtug komunikatu Tauronu - ochrona spétek od lat powierzana jest podmiotom zewngtrznym.
Tegoroczny przetarg na te ustugi dla podmiotéw Grupy Tauron zostat przeprowadzony w trybie prawa zaméwien
publicznych i zgodnie z jego wymogami. Zamawiajacy nie miat wptywu na forme zatrudnienia pracownikéw podmiotéw
zewnetrznych.

Zrédto informacji medialnej: Wnp.pl
http://praca.wnp.pl/pikieta-pracownikow-ochrony-pod-siedziba-taurona,240697_1_0_0.html
16.12.2014/

21. Data:
18 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Warszawa

Branza:
Straz pozarna

Rzad
Przedstawiciele zwigzkow
zawodowych strazy pozarnych

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko braku waloryzacji i podwyzek wynagrodzenia.

Sposoéb prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 18 grudnia 2014 r. w Warszawie ponad 1200 strazakéw demonstrowato przed Sejmem. Zwigzkowcy
protestowali przeciwko permanentnemu oszczedzaniu na strazy pozarnej. Uczestnicy pikiety podkreslali, ze 2015 rok
bedzie kolejnym, w ktérym nie dostang podwyzek, a powiatowe i migjskie komendy zndw beda miaty problem, zeby
zwigzac koniec z koricem. Na jednym z transparentéw napisali ,My bronimy was, kto bedzie bronit nas”. Zwigzkowcy
podkreslaja, ze wynagrodzenia funkcjonariuszy strazy pozarnej sg zamrozone od 2008 roku. Za niezrozumiaty i
niesprawiedliwy uwazajg tez fakt, ze godziny nadliczbowe sg im wyptacane w wysoko$ci 60 proc. Domagajg sie
rewaloryzacji naszych pens;ji i rzetelnej wyptaty nadgodzin. Ponadto - z roku na rok rosng koszty utrzymania
powiatowych i miejskich komend strazy pozarnej, na co nie idg dodatkowe $rodki. Za media, naprawe i konserwacje
sprzetu musza pfacié coraz wigcej. Komendanci musza tata¢ budzety. Na to, zeby doceni¢ pracownikdw, nie ma
pieniedzy.

Minister Spraw Wewnetrznych zaprosita zwiazkowcéw na rozmowy, do ktérych ma doj$é w styczniu 2015 .

Zrédto informacji medialnej: Solidanosckatowice.pl
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/strazacy_protestowali_przed_sejmem.html
/18.12.2014/

Pikieta

Zapowiedz rozméw

22. Data:
19 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Katowice

Branza:
Przemyst
zbrojeniowy

Ministerstwo Obrony Narodowej
Zwiazki zawodowe
w przedsigbiorstwie
Bumar-tabedy,
Zarzad Regionu
Slasko-Dabrowskiego
NSZZ Solidarnosé

Przedmiot protestu:
Protest przeciwko odebraniu kontraktu.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 19 grudnia 2014 r. zwiazki zawodowe dziatajace w Bumarze-tabedy - po odebraniu przedsigbiorstwu
zlecenia na produkcje podwozia do haubicoarmat Krab - zapowiedziaty organizacje akcji protestacyjnych. W ich ocenie
moze to doprowadzi¢ do likwidacji zaktadu i utraty ponad 2 tys. miejsc pracy.

Jak podaja zwiazkowcy na poczatku roku 2015 najprawdopodobniej zorganizuja manifestacje w Warszawie. Ich
zdaniem decyzja o odebraniu przedsigbiorstwu Bumar-tabedy produkcji podwozi do Krabow i zakupie ich za granicg
byta wynikiem dziatan lobbingowych, a nie przestanek merytorycznych. W najblizszym czasie zlozg réwniez
zawiadomienie do prokuratury i Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
sprowadzajgcego zagrozenie dla bezpieczenstwa kraju.

Zarzad Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnosé przyjat Stanowisko w sprawie odebrania kontraktu na
podwozia do Krabdw Bumarowi-Labedy. W ktérym stwierdzit m.in.: ,w konsekwencji tej decyzji nasz kraj moze straci
ponad dwa tysiace miejsc pracy w sektorze zbrojeniowym na Slasku i kolejne kilka tysiecy w otoczeniu branzy, co
pogtebi dramatyczng sytuacje w naszym regionie zwigzang z gtebokim kryzysem w sektorze gorniczym. Ponadto -
Slasko-dabrowska Solidamosé przestrzega, ze kryzys w Bumarze-tabedy moze byé poczatkiem fali poczatkiem

Zapowiedz
akciji protestacyjnych

Stanowisko



http://praca.wnp.pl/pikieta-pracownikow-ochrony-pod-siedziba-taurona,240697_1_0_0.html
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Data zgtoszenia
- Miejsce konfliktu
- Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Zrédto informacji medialnej

Forma protestu

Stan konfliktu

niepokojow spotecznych, ktére ogarna caly region, gdyz skala niezadowolenia spotecznego na Slasku ze skutkow
polityki gospodarczej obecnego rzadu zbliza sie do punktu krytycznego. Przypominaja, ze we wrze$niu 2014 r. Zarzad
Regionu $lasko-Dabrowskiego NSZZ Solidarnos¢ ogtosit pogotowie protestacyjne, ktére oznacza peing
gotowos¢ do prowadzenia solidarno$ciowych akcji protestacyjnych w obronie miejsc pracy we wszystkich zaktadach i
branzach na Slasku i w Zagtebiu Dabrowskim.

Zrodto informacji medialnej: pobierz i przeczytaj petng treéé stanowiska
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/protest_po_utracie_kontraktu_na_podwozia_kraba.html
19.12.2014/

23. Data:
19 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Warszawa

Branza:
Kultura
i dziedzictwo
narodowe

Sejm RP

Przedmiot protestu: :
Protest przeciwko decyzji Sejmu o dofinansowaniu Swigtyni Opatrznosci Bozej.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 20 grudnia 2014 r. w Warszawie przed Sejmem o godz. 14.00 rozpocznie sie protest 0séb, ktdre sprzeciwiajg
finansowaniu Swiatyni Opatrznosci z pieniedzy na kulture. Udziat w wydarzeniu zadeklarowato juz prawie 10 tys.

o0s6b. Organizatorzy protestu wyrazajq sprzeciw wobec finansowania niezgodnie z polskim prawem budynek o
charakterze sakralnym i zwracajg uwage, ze izba skarbowa zwolnita juz muzeum z podatku VAT, poniewaz miejsce to
stanowi "integralng cato$¢ z budynkiem $wigtyni". Protest ma charakter obywatelski i nie ma zwiazkdw z zadng partia,
polityczna.

Zrédto informacji medialnej: wp.pl

http://wiadomosci.wp.pl/kat,1019393 title,Nie-dla-finansowania-Swiatyni-Opatrznosci-Bozej-W-sobote-protest-przed-
sejmem,wid, 17115414, wiadomosc.html

19.12.2014/

Manifestacja

24, Data:
19 grudnia 2014

Miejsce konfliktu:
Dolnoslaskie

Branza:
Infrastruktura
drogowa

Gtéwna Dyrekcja
Drég Krajowych
i Autostrad
Mieszkancy
miejscowosci:
Kobierzyce, Niemcza, Boguszyn,
Szalejéw Gorny, Polanica Zdr¢j,
Szczytna, Duszniki Zdroj,
Bardo i Szklary

Przedmiot protestu:
Protest w sprawie lokalnego bezpieczenstwa drogi krajowej Nr 8 i jej przebudowy.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:

W dniu 19 grudnia 2014 r. w Kobierzycach o godzinie 12.00 rozpoczat sie protest na drodze krajowej Nr 8. Protestujacy
uwazajg, ze to jedna z najbardziej niebezpiecznych drég w kraju. Tylko w 2013 roku na tej trasie zginety 24 osoby. Dlatego majg ze
soba transparenty m.in. "Chcemy bezpiecznej DK8", piesi blokuja przejscia dla pieszych i skandujg hasta "Za duzo nas tu ginie!".
Planuja tez przerwy, udrozniajace ruch, w zaleznosci od potrzeb w konkretnym miejscu. Blokady odbeda sie w
Kobierzycach, Niemczy, Boguszynie, Szalejowie Gornym, Polanicy Zdroju, Szczytnej, Dusznikach Zdroju, Bardzie

i Szklarach. W kazdej z tych miejscowosci blokada potrwa 1,5 godziny. Wediug organizatoréw blokady, chodzi o lokalne
bezpieczenstwo, ochrone Srodowiska oraz rozwoj ekonomiczny, ktéry da miastom i catej okolicy ogromny potencjat
rozwojowy. Celem gtéwnym organizatoréw jest budowa Drogi Ekspresowej S5/S8 z Wroctawia do przej$cia
granicznego w Boboszowie oraz przyspieszenie remontu pozostatej czesci DK8 z Ktodzka na Kudowe-Zdrdj tak, aby
droga ta spetniata wszelkie, nowoczesne standardy.

W dniu 16 grudnia br. doszto do spotkania organizatoréw blokady z przedstawicielami GDDKIA, policji oraz strazy
pozarnej. Dotyczyto szczegdtéw protestu i jego przebiegu. Wyznaczono tez objazd. Odcinek drogi krajowej nr 8 z
Wroctawia do Ktodzka moze by¢ sparalizowany nawet przez cztery godziny.

Zrédto informacji medialnej: Tvn24.pl
http://www.tvn24.pl/najwieksza-blokada-drogi-krajowej-w-polsce,500006,s.htm|
119.12.2014/

Blokada
drogi krajowej

25. | Data:
19 grudnia 2014

Ministerstwo Skarbu Panstwa,
Zarzad Inowroctawskich
Kopalni Soli ,,Solino" SA

Przedmiot protestu:
Protest w sprawie planu restrukturyzacji Spotki.

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
W dniu 19 grudnia 2014 r. w Warszawie w Centrum Partnerstwa Spotecznego "Dialog" odbylo sie spotkanie



http://www.solidarnosckatowice.pl/files/baza_plikow/stanowiska%20ZR/stanowisko%20ZR%20ws.%20Bumaru.pdf
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/protest_po_utracie_kontraktu_na_podwozia_kraba.html
http://wiadomosci.wp.pl/kat,1019393,title,Nie-dla-finansowania-Swiatyni-Opatrznosci-Bozej-W-sobote-protest-przed-sejmem,wid,17115414,wiadomosc.html
http://wiadomosci.wp.pl/kat,1019393,title,Nie-dla-finansowania-Swiatyni-Opatrznosci-Bozej-W-sobote-protest-przed-sejmem,wid,17115414,wiadomosc.html
http://www.tvn24.pl/najwieksza-blokada-drogi-krajowej-w-polsce,500006,s.html
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Data zgtoszenia Strony konfliktu Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu Forma protestu
- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Miejsce konfliktu: - przedstawicielami Ministerstwa Skarbu Panstwa, Rada Nadzorcza oraz Zarzadem Solino SA ze zwigzkowcami z Spotkanie
Bydgoszcz Pracownicy i zwigzkowcy tej Spotki. Jest to skutek interwencji bezposredniej Przewodniczacego NSZZ ,Solidarno$¢” u Ministra Skarbu
Warszawa Inowroctawskich Kopalii Soli Panstwa. Wedtug zwigzkowcow spotkanie to bedzie dopiero przygotowaniem do rozméw, nie zapadng tam przeciez
(IKS) zadne strategiczne decyzje. Zapewne zostanie omowiony tryb postepowania oraz uwarunkowania, ktére przedstawig
. strony.
Branzlilaliwowo- 0d 20 pazdziernika br. trwa w Solino rotacyjny strajk glodowy (60 dzier protestu). W protescie stale uczestniczy 6 Trwa
. zwigzkowcow z NSZZ ,,Solidarno$¢”, ZZG oraz KNSZZ ,,Solidarno$¢” 80. Majg poparcie 90 proc. zatogi. . .
petroche_mlczna, Powodem rozpoczecia strajku bylo wypowiedzenie przez Koncern pakietu gwarangji socjalnych. Dokument zawierat strajk rotacyjny
Kopalnictwo, zapisy dotyczace rozbudowy magazynéw na rope naftowa i paliwa, poniewaz w chwili obecnej nie spetniajg roli, do glodowy
logistyka paliwowa jakiej zostaty utworzone. Pakiet socjalny byt podstawowym dokumentem, na bazie ktérego prywatyzowano zaktad pod
katem budowania podziemnych magazyndw ropy i paliw, w ktérych ztozono strategiczne rezerwy panstwa. Zwigzkowcy
zadajg odwotania Zarzadu Solino S.A., zaprzestania zastraszania, przywrécenia do pracy zwolnionego pracownika oraz
przywrécenia i przestrzegania zaktadowego uktadu zbiorowego pracy i pakietu socjalnego oraz powotania niezaleznej
od PKN Orlen (wtasciciel Solino) rzadowej komisji do oceny sprawnosci stanu uktadu logistycznego magazynéw ropy i
paliw. Nie chca rozmawia¢ z obecnym zarzadem kopalni. Chca, by zaréwno o problemach pracowniczych, jak i
bezpieczenstwie energetycznym - ktérego elementem sg zbiorniki paliwa ,Solino” - byty omawiane z przedstawicielami
Rzadu.
Zrédto informacji medialnej: Solidarnosé.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9833-solino-dzien-60
119.12.2014/
26. Data: Zarzad TVP SA Przedmiot protestu:
22 grudnia 2014 - Protest w sprawie uniewaznienia umowy outsourcingu.
Zwigzek Zawodowy Pracownikéw | Sposéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: Twoérczych i Technicznych Dziatajacy w Telewizji Polskiej Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Twarczych i Technicznych Mediow Polskich Pozew
Warszawa Mediow Polskich WIZJA WIZJA ztozy w najblizszych dniach pozew o uniewaznienie zawartej miedzy TVP a LeasingTeam umowy, na mocy sadowy
ktorej cze$¢ pracownikow telewizji przeniesiono do firmy zewnetrznej. 0 uniewaznienie
Branza: W ramach outsourcingu 1 lipca br. z TVP przeniesiono do LeasingTeam 411 pracownikéw: dziennikarzy, umowy
Media publiczne montazystow, grafikéw i charakteryzatoréw. Wizja od poczatku krytykowata to rozwiazanie, wysuwajac m.in. odpierane
przez TVP - zarzuty o niezgodno$¢ outsourcingu z kodeksem pracy. Petnomocnictwa do reprezentowania ich w sprawie
0 uniewaznienie outsourcingu udzielito Wizji ponad 100 oséb przeniesionych do firmy zewnetrznej LeasingTeam.
W listopadzie br. skarge na outsourcing - ale nie do sadu cywilnego, lecz do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego - ztozyt Zwigzek Zawodowy Montazystéw Telewizyjnych Obrazu i Dzwieku. Zwigzek poskarzyt sie na
dziatania Ministerstwa Skarbu Panstwa (wtasciciel TVP) i Premiera — za brak odpowiedzi na wcze$niejszg skarge na
outsourcing i nieusuniecie naruszen prawa.
Zrédto informacji medialnej: Onet.pl
http://biznes.onet.pl/wiadomosci/media/zwiazkowcy-z-wizji-skladaja-pozew-w-sprawie-outsourcingu/g1vzy
[22-23.12.2014/
21. Data: Zarzad PKP Cargo SA Przedmiot protestu:
29 grudnia 2014 - Spor zbiorowy.
Zwiazki Zawodowe Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu: w PKP Cargo SA W dniu 29 grudnia 2014 r. Krajowy Komitet Protestacyjno-Strajkowy w PKP Cargo, zlozony z kolejarskich Rozpoczecie
Warszawa central zwigzkowych, podjat decyzje o przeprowadzeniu referendum strajkowego. Kolejne rozmowy referendum
Branza: zwiazkowcow z Zarzadem spotki maja sie odby¢ 19 stycznia 2015 r. w siedzibie PKP Cargo w Warszawie. strajkowego

Transport kolejowy

Wedtug zwiazkowcow - strajk to ostatecznos¢. Woleliby osiggnaé porozumienie przy stole negocjacyjnym. Jednak,
jezeli pracodawca nie zmieni swojej postawy, a zatoga opowie sie w referendum za tq forma protestu, to zastrajkuja.



http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/9833-solino-dzien-60
http://biznes.onet.pl/wiadomosci/media/zwiazkowcy-z-wizji-skladaja-pozew-w-sprawie-outsourcingu/g1vzy

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - GRUDZIEN 2014

Data zgtoszenia

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposdb prowadzenia i zakonczenia konfliktu

Forma protestu

- Miejsce konfliktu - -
- Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
Do 28 stycznia trwac bedzie referendum w PKP Cargo. W poszczegéinych zaktadach spotki powotano komitety Zapowiedz rozmow
protestacyjne. Referendum jest konsekwencig fiaska dotychczasowych rozméw kolejarskich zwigzkow zawodowych z Zarzadem Spotki

z zarzadem spotki w ramach trwajacego od konca pazdziernika 2014 r. sporu zbiorowego. Powotano oddziatowe
komisje referendalne. W niektdrych miejscach referendum juz trwa, w innych drukowane sa listy obecno$ci i pozostate
dokumenty niezbedne do przeprowadzenia gtosowania.

W referendum pracownicy towarowego przewoznika kolejowego odpowiadaja na 6 pytan zwiazanych

z postulatami zgtoszonymi przez zwiazki zawodowe w ramach sporu zbiorowego z pracodawca. Ponadto
domagajg si¢ m.in. bonusu rocznego z okazji Swieta Kolejarza w wysokosci 850 zt. Zwigzkowcy dodajg i uwazaja;
tylko w 2014 roku PKP Cargo wyptacito 137,5 min dywidendy, skoro spdtka przynosi zyski, sta¢ ja na nagrode dla
pracownikow. Kolejne zadania dotycza m.in. wprowadzenia dodatkdw za zgode pracownikéw na zmiany w
harmonogramie pracy oraz dodatku alokacyjnego w wysokosci 1200 zt w przypadku oddelegowania pracownikéw do
innych zaktadéw spdtki. W Spoétce jest za mato ludzi. Braki w zatrudnieniu pracodawca probuje tata¢ poprzez ciagte
zmiany w harmonogramach pracy oraz poprzez okresowe przerzucanie pracownikéw pomiedzy zaktadami. To sg
odlegto$ci rzedu kilkuset kilometrow.

W ocenie zwigzkowcow - pracownikom za roztake z rodzinami nalezg sie dodatkowe pienigdze.

Zrédio informacji medialnej: Solidarnoékatowice.pl
http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/referendum_strajkowe_w_pkp_cargo_gru2014.html
129-30.12.2014/



http://www.solidarnosckatowice.pl/pl-PL/referendum_strajkowe_w_pkp_cargo_gru2014.html

